
Projektmanager*in Verein(t) gegen Einsamkeit  (m/w/d)
zum nächstmöglichen Zeitpunkt

Koordination des Gesamtprojekts, regelmäßige Über-
prüfung der Meilensteine und des Projektverlaufs
Aufbau einer Community und eines Wissensmanage-
ments mit verschiedenen gesellschaftlichen Akteur*innen
wie kommunale Spitzenverbände, Familien- , Senioren-
und Gesundheitsorganisationen zur Bekämpfung der
Einsamkeit in der Gesellschaft 
Federführung in der Erstellung von Materialien für
Vereine, Kommunen und „betroffene“ Menschen (z.B.
Video, Flyer, etc) 
Entwicklung von digitalen Kommunikationsformaten  
Kontakt zum BMFSFJ und zum Projektträger
Finanzabwicklung, Erstellung des Zwischen- und Verwen-
dungsnachweises
Öffentlichkeitsarbeit
Planung, Organisation und Durchführung von Veranstal-
tungen, Gremiensitzungen und Workshops

Ihr Aufgabengebiet umfasst

Der Deutsche Olympische Sportbund (DOSB) ist der Dachverband des deutschen Sports und vertritt die Interessen
von 100 Mitgliedsorganisationen mit insgesamt 28 Millionen Mitgliedschaften in rund 90.000 Sportvereinen. Der
DOSB engagiert sich für den Leistungs-, Breiten-, Freizeit- und Gesundheitssport und erfüllt auf dem Gebiet des
Spitzensports die Aufgaben als Nationales Olympisches Komitee.

Im Geschäftsbereich Sportentwicklung / Ressort „Breiten- und Gesundheitssport“ suchen wir zum nächstmöglichen
Zeitpunkt eine*n Projektmanager*in (m/w/d) zur Umsetzung des Projektes „Verein(t) gegen Einsamkeit“ in Vollzeit
(39 Std./Woche). Die Position ist im Rahmen einer Projektförderung des BMFSFJ zunächst bis Ende 2024 befristet.

Wir bieten Ihnen einen attraktiven Arbeitsplatz im Herzen von Sportdeutschland. Mit Freude engagieren wir uns für
die Themen und Projekte im organisierten Sport. Wir stehen für Vielfalt und fördern kollaborative Zusammenarbeit
im Team mit kompetenten Kolleg*innen. Sie profitieren von flexiblen und mobilen Arbeitsmodellen, regelmäßigen
Entwicklungsdialogen, leistungsgerechter Vergütung und betrieblicher Altersversorgung sowie Betriebssport-
angeboten mit hauseigenem Fitnessraum. 

Interesse geweckt? Dann erzählen Sie uns etwas von sich – über Ihre Stärken, Ziele und Erfahrungen – und natürlich
über Ihre Begeisterung für den Sport. Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung unter Angabe der Stelle (GBS_PM Verein(t) g.
Einsamkeit_2022), Ihrer Gehaltsvorstellung und dem frühestmöglichen Eintrittstermin bis zum 26. August 2022 unter
bewerbung@dosb.de. Bitte in nur einer PDF-Datei mit max. 5MB.

Erfolgreich abgeschlossenes Studium vorzugsweise
der Sportwissenschaften oder der Gesellschafts- und
Sozialwissenschaften 
Begeisterung für den organisierten Sport und Erfahr-
ungen in Vereins-/Verbandsstrukturen
Selbstständige, strukturierte Arbeitsweise mit Eigen-
initiative und Verantwortungsbereitschaft
Gute konzeptionelle Fähigkeiten
Methodische Kenntnisse im Projektmanagement und
Organisationstalent
Analyse-, Planungs-, Kontroll- und Beratungskompe-
tenz
Möglichst Erfahrungen in der Umsetzung von Zuwen-
dungsverfahren
Hohes Maß an Kommunikations- und Teamfähigkeit
Versierter Umgang mit Microsoft 365
Zeitliche Flexibilität/Bereitschaft zur Reisetätigkeit
(gelegentlich auch an Wochenenden)

Sie bringen mit


